CONSOLIDAGAO DO SISTEMA ESTATiSTICO PED E DESENHO DE NOVOS INDICADORES
E LEVANTAMENTOS

Relatério Circunstanciado da Quarta Reuniao do Grupo de Trabalho (GT)
SEADE-DIEESE

META B - INVESTIR NO DESENVOLVIMENTO METODOLOGICO E O APERFEICOAMENTO
DAS CONDICOES OPERACIONAIS DA PED

B.1 - Debate, deliberagéo e incorporagéo, nos instrumentos de coleta da PED, de novos temas,
quesitos e sistemas classificatérios

B.1.1 - Realizar 04 reunides do Grupo de Trabalho SEADE-DIEESE, visando propor alteragbes
metodoldgicas do Questionario Basico Sistema PED — Regiées Metropolitanas
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Séo Paulo Osasco e Regido - SP

Anténio de Sousa - Diretor Executivo

Sindicato dos Trabalhadores nas IndUstrias Metallrgicas Mecanicas e de Material Elétrico de Osasco e
Regido - SP

José Carlos Souza - Diretor Executivo
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Mara Luzia Feltes - Diretora Executiva

Sindicato dos Empregados em Empresas de Assessoramentos Pericias Informacfes Pesquisas e de
Fundac6es Estaduais do Rio Grande do Sul - RS

Maria das Gracas de Oliveira - Diretora Executiva

Sindicato dos Servidores Publicos Federais do Estado de Pernambuco - PE

Paulo de Tarso Guedes de Brito Costa - Diretor Executivo

Sindicato dos Eletricitarios da Bahia - BA

Roberto Alves da Silva - Diretor Executivo

Federacéo dos Trabalhadores em Servicos de Asseio e Conservacdo Ambiental Urbana e Areas Verdes do
Estado de Séo Paulo - SP

Tadeu Morais de Sousa - Diretor Executivo

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias MetalUrgicas Mecanicas e de Material Elétrico de Sdo Paulo
Mogi das Cruzes e Regido - SP

Direcéo Técnica

Clemente Ganz Lucio — Diretor Técnico

Ademir Figueiredo — Coordenador de Desenvolvimento e Estudos
Joseé Silvestre Prado de Oliveira - Coordenador de Relagfes Sindicais
Clemente Ganz Lucio — Coordenador de Pesquisas

Nelson de Chueri Karam — Coordenador de Educagao

Rosana de Freitas — Coordenadora Administrativa e Financeira

DIEESE

Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos

Rua Aurora, 957 - 1° andar — Centro — Sao Paulo — SP — CEP 012009-001
Fone: (11) 3874 5366 — Fax: (11) 3874 5394

E-mail: institucional@diesse.org.br / http://www.dieese.org.br
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Ficha Técnica

Coordenacéo do Projeto

Clemente Ganz Lucio — Responsavel Institucional e Coordenador de Pesquisas
Lucia dos Santos Garcia — Coordenadora do Sistema PED

Rosana de Freitas - Coordenadora Administrativa e Financeira

Maonica Aparecida da Silva — Supervisora Administrativa e Financeira de Projetos
Patricia Lino Costa — Supervisora Técnica de Projetos

Eduardo Miguel Schneider — Analista do Sistema PED

Isabel Cristina Sant’ Anna — Apoio administrativo
Virginia Rolla Donoso — Assessora da Coordenagédo do Sistema PED

Equipes Regionais PEDs"

Apoio

Equipe administrativa do DIEESE

Entidade Executora

DIEESE

Consultores

Fundacédo Sistema Estadual de Analise de Dados - SEADE

Financiamento

Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos — DIEESE

' Qutros profissionais que ndo foram citados se envolveram na execugdo das atividades previstas no plano de trabalho
do projeto.
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APRESENTACAO

O presente documento retrata de modo sintético o desenvolvimento da Quarta Reunido do Grupo de
Trabalho formado por técnicos da Fundagdo Sistema Estadual de Andlise de Dados de Séo Paulo
(SEADE) e do Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondémicos (DIEESE) —
GT SEADE/DIEESE, realizada em 10 de setembro de 2012 pelo DIEESE a fim de concretizar de
concretizar o Plano de Trabalho 2011-2012 do Convénio 092/2007 e aditivos.

Reunifes desta natureza organizam o investimento no desenvolvimento metodoldgico e das
condigdes operacionais da PED ao viabilizarem o Debate, deliberagdo e incorporagéo de novos
temas e sistemas classificatdrios nos instrumentos de coleta da PED.

A necessidade de atualizagdo temética da PED acompanha as mudangas consolidadas no proprio
mercado de trabalho urbano entre meados da decada de 90 e 2010 e jamais passou despercebida
pelas equipes regionais do Sistema. Porém iniciativas efetivas neste campo somente puderam ser
desenhadas a partir do final de 2005, quando o suporte dado pelos Convénios SSPE/MTE- DIEESE

redefiniu a agenda do Sistema PED.

Contando com um novo ambiente, 0 avango metodologico da PED tem sido construido por
sucessivos investimentos diretos em testes metodoldgicos, tais como a ampliacdo da area de
cobertura do Sistema para centros urbanos do interior e a incorporacdo de novos temas aos
questionarios aplicados em areas metropolitanas. Estes testes foram viabilizados pelo Convénio
098/2005 - SPPE/MTE/CODEFAT e seu Aditivo, com a definicdo do escopo e operacionalizacdo
dos instrumentos de coleta aplicados nas regiGes formadas pelo municipio de Caruaru e seu entorno
e no Aglomerado Urbano Sul, area nucleada pelas cidades de Pelotas e Rio Grande, no Rio Grande
do Sul.

Em 2008, a continuidade destas iniciativas foi garantida através de duas acles previstas no
Convénio 092/2007 - SPPE/MTE/CODEFAT: A realizacdo da Pesquisa Suplementar Sistema PED
— InformacGes para o Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda, aplicada nas seis areas
metropolitanas investigadas pela PED entre maio e outubro de 2008; e, o desenho metodol6gico de
uma Pesquisa especifica para Centros Urbanos do Interior, representados por polos urbanos com

populacgdo igual ou superior 300 mil habitantes.
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Estes testes e propostas contém grande valor, pois requisitam elevado esfor¢o de elaboracdo e
execucdo técnica, além de demandarem significativo montante de recursos para sua consecucao.
Porém, apenas deixardo de ser experimentos se seus resultados forem amplamente divulgados e
debatidos.

Assim, para encurtar o passo entre as possibilidades de avancos metodolégicos da PED e a
incorporacdo dessas inovagdes no cotidiano do Sistema, no Convénio MTE/SPPE/CODEFAT
092/2007 e aditivos foram previstas atividades especificas para reflexdo metodoldgica. Estes
momentos se propuseram a criar trés niveis distintos de dialogo técnico-institucional: com as
equipes regionais PED e com os técnicos do MTE, foram levantadas demandas de incorporacao e
aperfeicoamento tematico para o Sistema PED; enquanto, para a sistematizacao de diretrizes para o
avanco metodologico do Sistema foi formado um Grupo Técnico formado pelas equipes do
DIEESE e da Fundagido SEADE.
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DESCRICAO DO EVENTO

1. Tiro DE ATIVIDADE: Reunido Grupo de Trabalho

e Nome: Quarta Reunido do Grupo de Trabalho (GT) SEADE-DIEESE
e Local: Dieese — Rua Aurora, 957 — 1° andar — Centro — S&o Paulo/SP
e Data: 10 de setembro de 2012

2. DURACAO

e 4 horas

3. PALESTRANTES

e Nadia Dini — Técnica Fundacéo Seade
e Lucia dos Santos Garcia — Coordenadora Técnica do Sistema PED

e Celi Audi— Coordenadora T Dieese

4. TEMAS TRATADOS

e ldentificacdo do estagio de Informatizacdo das PEDs regionais
e Data Center — Sistema PED

e Divisdo de Trabalho e atribuicGes das instituicdes Dieese/Seade

5. RECURSOS PEDAGOGICOS

e Apresentacdo dialogada

e Trabalho em grupo

6. MATERIAL DIDATICO

e Data show

e Laptop

7. PERFIL DOS PARTICIPANTES

e Técnicos do DIEESE;
e Técnicos da Fundacdo SEADE.
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PROGRAMACAO

QUARTA REUNIAO DO GRUPO DE TRABALHO SEADE - DIEESE

Sao Paulo — 10 de Setembro de 2012

Programacéo
Horéario Contetido Atividade
Identificacdo do estagio de informatizacdo das |Apresentacdo de propostas, coleta de informacgdes
PEDs regionais; possibilidade de desenvolvimento e plano de trabalho.
14h00 )T . . ~
as de plataf_ormf_a Unica para informatizacdo da Nova
16h00 PED - incluindo acompanhamento de campo e
coleta digital; desenvolvimento da data Center —
sistema PED
16h00
as Intervalo
16h30
16h30 Desenho do grupo de trabalho de tecnologia da | Encaminhamentos para organizagdo do GT/TI —
as informag&o do Sistema PED — GT/TI — Sistema |divis&o dos trabalhos e atribuigbes das instituicdes
17h30 PED, sob a coordenagéo do Dieese/Seade Dieese e Seade no GT
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RELACAO DE PARTICIPANTES

QUARTA REUNIAO DO GT SEADE-DIEESE

Sao Paulo 10 de setembro de 2012

NOME
Celi Audi
Jasmil A. Oliveira
Lucia Garcia
Nadia Dini

Renato Gazola Fonseca

Susana Pereira

Virginia Donoso

© Nl ®IN]|PE

Vivaldo Luiz Conti
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LISTA DE PRESENCA
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Quarto GT- DIEESE/SEADE - Projeto Sistema PED/2012
Sio Paulo — 10 de Setembro de 2012
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